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1 OBJETIVO.

Corregir inconsistencias del proceso de migracion de los componentes del antiguo sistema de gestion
académica al nuevo sistema de gestion académica NSGA

2 GLOSARIO.
No Aplica
3 DESCRIPCION.

Considerando:

Que, durante la migracion al Nuevo Sistema de Gestién Académica -NSGA, la Universidad Técnica
Particular de Loja ha detectado inconvenientes técnico-funcionales referentes a:

e Equivalencias de codigos de titulaciones y componentes para migracion.
Ingles: errores de matricula entre distintas mallas académicas.
Seminarios: actualizacion y registro de notas.
Cambios de estudiantes de extensiones a la modalidad presencial y modalidad a distancia,
cambio de estudiantes entre modalidades y otros tipos de homologacion.
Convalidaciones externas interpretadas como homologaciones en el proceso de migracion.
Componentes que registran estado aprobado, con nota menor a 28.
Componentes que registran estado validado, con nota menor a 28.
Componentes que registran que tienen mas de un registro de aprobacion.
Que estos inconvenientes han causado emision de certificados con informacién incoherente, lo cual
es perjudicial para los estudiantes y la Universidad en general;

Que los expedientes migrados con inconsistencias de informacion, luego de la migracion, han pasado
por un proceso de reconocimiento de estudios, solicitado por los estudiantes.

El Rector en uso de sus atribuciones, resuelve expedir el siguiente:

INSTRUCTIVO PARA EL PROCESO DE ESTABILIZACIQN DE MIGRACION AL
NUEVO SISTEMA DE GESTION ACADEMICA

Ar.1.- Disposicion.- Las disposiciones en el presente Instructivo podran aplicarse para cualquier
proceso posterior tanto de migracion entre sistemas informaticos o documentales, como para |
emision de certificados de estudios. ‘

Ph. D. Santiago Revision Ab. Juan Carlos Ph D. José Barbosa
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Art.2.- Los criterios que determinan el universo de expedientes de estudiantes que deben migrarse
desde el sistema académico anterior al nuevo, son los siguientes:
1. Estudiantes que tienen expedientes en las titulaciones que a la presente fecha se encuentran
habilitadas para matricula, las mismas que se encuentran detalladas en el anexo 1.
2. Estudiantes que registren matricula a partir de Octubre del 2004.
3. Los estudiantes que registren matriculas en fechas anteriores a Octubre del 2004, no son
parte de esta correccion.

Esta correccion no implica la eliminacion de los expedientes migrados, de estudiantes que tienen
matricula o continuaron sus estudios, es decir no se borrara en el NSGA todo lo registrado después
de la migracion.

Art. 3.- Para la correccion de los inconvenientes presentados en el proceso de migracion, se
aplicaran los siguientes procedimientos:

1. Inconsistencias en las equivalencias de codigos de titulaciones y componentes para
migracion: Se debe realizar la validacion de las tablas de equivalencia entre cédigos del
sistema anterior y del nuevo, por cada titulacion.

2. Inglés: Errores de matricula entre distintas mallas académicas; para los estudiantes que han
aprobado inglés como complementaria y no se les ha registrado créditos como formacion
basica, se debe realizar el cambio de codigo y grupo de créditos en base a:

a. Los estudiantes que cursaron inglés en ECTS, los componentes de inglés deben
pertenecer al grupo de Formacion Basica.

b. Los estudiantes que cursaron inglés en ECTS-1C, los componentes de inglés deben
pertenecer al grupo de Complementarias.

3. Seminarios: actualizacion y registro de notas:

a. Los seminarios que aportan créditos a libre configuracion y complementarios, y que
no se han registrado en una titulacion especifica deberan registrarse en la titulacion
que este matriculado el estudiante.

b. Para seminarios internos aprobados sin nota, debe asignarse una nota equivalente al
80%del total posible, del tipo y nimero de créditos determinados para la titulacion del
estudiante.

c. Los seminarios externos aprobados sin nota, seran registrados como revalidacion.

4. Para todas las homologaciones realizadas por estudiantes de la UTPL por cambio entre
modalidades de estudios, titulaciones o entre pensum de estudio se aplicara el siguiente
procedimiento:

a. ldentificar los estudiantes y los registros segtin cada caso.

b. Identificar la nota original en la carpeta del estudiante y registrar la nota en el sistema
anterior.

c. Si en registro se identifica que el origen del componente es un proceso de
reconocimiento de estudios externo, se debera registrar el estado revalidado.

d. En los casos que se encuentre para un mismo componente dos origenes o notas
distintas se debera realizar el registro con la nota mas alta.

e. Para los seminarios de informatica homologados por academias de tecnologia que
fueron evaluados sobre 100, se debe hacer lo siguiente:

i. Formalizar con la titulacion los documentos de equivalencias de la
homologacion de los seminarios por las academias
ii. Registrar la nota efectuando la conversion respectiva sobre 40 puntos.

f. Las homologaciones de jornadas de formacion religiosa por desarrollo espiritual 1
estaran a lo dispuesto por el Instructivo de Reconocimiento de Estudios de Grado y
Postrago vigente a la fecha del proceso de reconocimiento.

g. Paratodos estos casos y los que se presentaren, y que registren estado homologado
con nota menor a 28 o sin nota, si no se encuentra evidencia se registrara con no%/’

2 (80%). /

Ph. D. Santiago Revision Ab. Juan Carlos ' Ph D. José Barbosa
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5. En las convalidaciones externas interpretadas como homologaciones en el proceso de
migracion efectuado para el periodo abril-agosto 2012, se debe corregir el estado convalidado
u homologado a revalidado (C por RV).

6. Componentes que registran estado aprobado, con nota menor a 28.

a. Paso de asignaturas a créditos en modalidad presencial (componentes diferentes a

gestion productiva ). Se debe realizar un proceso manual, que consiste en:
i. Confirmar con secretarias de titulacion los casos identificados.
ii. Determinar la nota segun las equivalencias usadas en el proceso de cambio
a creditos en presencial.
iil. Registrar la nota en el sistema de gestion académica.
b. Seminarios de abogacia aprobados con nota de 0 a 10. Se debe:

i. Realizar una ponderacion de dicha nota en base a 40.

ii. Los que tiene nota cero y aprobados se asignara el 80 %de la nota maxima.

c. Por seminarios de proyecto de tesis en todas las carreras en los que exista error de
conversion de asignaturas a créditos.

i. Silanota es cero se asignara el 80 % de la nota maxima.

d. Por Gestiéon Productiva en el paso de asignaturas a créditos en modalidad presencial,
se aplica el instructivo Nro. DI_IN_004_17_v01_2013_ INSTRUCTIVO PARA
ESTUDIANTES DE MODALIDAD PRESENCIAL MATRICULADOS EN MALLA DE
ASIGNATURAS Y ADAPTADOS A LA MALLA DE CREDITOS UTPL-ECTS.

e. Para todos estos casos y los que se presentaren, y que registren estado aprobado
con nota menor a 28, si no se encuentra evidencia se registrara con nota 32 (80%).

7. Para los componentes de inglés y computacion que registran estado validado u aprobado,
con nota menor a 28.

a. Para inglés, si al estudiante se lo acredita para un nivel determinado, a los niveles
inferiores validados se les asignara el 100% de la nota maxima.

b. En Computacion, para todos los casos se asignara el 100 % de la nota maxima.

8. Para el componente de inglés que registre estado convalidado con nota superior a 100 se debe
aplicar la conversion de los valores de las notas a escala sobre 40 y se cambiara el estado a validado
(V).

9. Los componentes que ‘se encuentran en estado T (retirado), no forman parte del proceso de
migracion.

Art. 4.- Para los casos de componentes que pasaron con inconsistencias por el proceso de migracion
de informacion y luego de ello, en virtud de solicitudes hechas por los estudiantes, pasaron a ser
parte de un proceso de reconocimiento de estudios en el cual se trasladaron estas inconsistencias de
la migracion, se debe aplicar los siguientes procedimientos:

1. Para corregir los registros de los estados de promocion inconsistentes se debe realizar los
siguientes procedimientos por caso, teniendo en consideracion el anexo 2, a excepcién de
estudiantes graduados:

a. Siel estado inconsistente en la malla de origen del reconocimiento es "Homologado”
y el estado correcto es “Revalidado”; y este componente ha sido homologado por otro
componente en la malla de destino del reconocimiento:

i. Asignar el estado correcto “Revalidado” en la malla de origen del
reconocimiento.

i. En la malla de destino del reconocimiento de estudios, asignar el estado
“Revalidado”, sin nota.

b. En el reconocimiento de dos componentes a uno, si el estado inconsistente en la
malla de origen del reconocimiento de uno de ios componentes es “Homologado” y el
estado correcto es “Revalidado”; y el segundo componente registra el estado
“Aprobado”, se debe:

i. Asignar el estado correcto “Revalidado” en la mealla origen del
reconocimiento.

ii. En la malla resultado del reconocimiento, asignar el estado “Homologado” vy (
la nota del componente aprobado.

Ph. D. Santiago Revision Ab. Juan Carlos Ph D. José Barboéa
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c. En el reconocimiento de dos componentes a uno, si el estado inconsistente en la
malla de origen del reconocimiento de uno de los componentes es “Homologado” y el
estado correcto es “Revalidado”; y el segundo componente registra el estado
“Homologado”, se debe: ;

i. Asignar el estado correcto “Revalidado” al componente con inconsistencia en
la malla de origen del reconocimiento.

ii. En la malla resultado del reconocimiento, asignar el estado “Homologado” y
la nota del componente homologado.

d. Si el estado inconsistente es “Homologado” en la malla de origen del reconocimiento
y el estado correcto es “Aprobado”; y este componente ha sido homologado por otro
componente en la malla destino del reconocimiento:

i. Asignar el estado correcto “Aprobado” en la malla de origen del
reconocimiento.

e. Si el estado inconsistente en la malla de origen del reconocimiento es “Homologado”
y el estado correcto es “Validado”; y este componente ha sido homologado por otro
componente en la malla destino del reconocimiento:

i. Asignar el estado correcto “Validado” en la malla de origen del
reconocimiento.

i. En la malla de destino del reconocimiento de estudios asignar la nota del
componente validado y conservar el estado “Homologado”.

2. Para correccion del registro de notas con inconsistencias en la malla origen del
reconocimiento se deberé realizar el siguiente procedimiento por cada caso de acuerdo al
anexo 3, excepto para estudiantes graduados:

a. Componente con nota cero en la malla de origen del reconocimiento y estado
“Aprobado” u “Homologado”, que ha sido homologado por otro componente en una
malla de destino de un reconocimiento, se debe:

i. Colocar la nota correcta en el componente en la malla de origen del
reconocimiento.

i. Colocar la nota correcta en el componente de la malla destino del
reconocimiento.

b. Componente con nota inconsistente en la malla de origen, diferente a la nota de
aprobacion u homologacion; y este componente ha sido homologado por un
componente de otra malla de destino, se debe:

i. Colocar la nota correcta en el componente en la malla de origen del
reconocimiento.

i. Colocar la nota correcta en el componente en la malla de destino del
reconocimiento.

c. En el reconocimiento.de dos componentes a uno, donde la nota de aprobacion es
inconsistente, se debe;
i. Colocar la nota correcta en el componente en la malla de origen del

reconocimiento.

i. En el componente reconocido colocar la nota mayor.

Ph. D. Santiago Revision Ab. Juan Carlos ' Ph D. José Barbosa

Proponente Acosta Aide Juridica Roman AprObaCIon : Corbacho
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PLAM SYLLABUS ANTERIOR

Jurisprudensie UTPL-ECTS-1A

Jurisprudencia Seminarios

Jursprudencia

Abogasia UTPLECTS

Abogacla UTPL-ECTS-1C

Administeacién de Emprasas

Admisiisiracion de Empresas UTPL-ECTS-1A

istracién de Emprasas T icas y Hoteleras UTPL-ECTS
rucin ¢ Emyresas Turisticas y Hoteleras

STRACICN DE EMPRESAS UTPL-ECTS-1C
Aatministaciin en Banca y Finanzas UTPL-ECTS
ADMINISTRACION £N BANCA Y FINANZAS UTPL-ECTS-IC
ARQUITECTURA UTPL-ECTS-{C
TECTURA UTPL-ECTS
Arte y Drsefic UTPL-ECTS
ARTE Y DISERO UTPLECTS-IC
Asistencis Gerandial Y Relaciones Pibicas 20072
hsisiencia Gerenciol y Relagiones Poblicas UTPL-ECTS
Asistencia Gﬂﬂdﬂ ¥ Relacanes F'uhﬂ'ell UTPLECTS-1A
Adminisiracién en Banca y Finanza:
ADMINISTRACION EN BANCA Y FINMJ.AS UTPL-ECTS-IA
Bislogfa UTPL-ECTS
BiOLOGIA UTPL-ECTS-1C
Bonumica y Famacia UTPL-ECTS
BIOGUIMICAY FARMACIA UTPL-ECTS-1C
CCEE- Menuilnr Fisico Matemiticas - Ocho cicles
CCEE- Leagua y Lisoratura
CCEE- Meneidn Quimiso Biolégicas
Ciencias de la Educacién- INGLES
Clancias de & Educm:‘tn- INCLES
Ciencias Humanas y (Pansum niueve)
Ciencins Humanas y Ra}gmas UTPL-ECTS1A

Cornunicacidn Scci
Comunicacuin Sc;la‘ UTPL-ECTS-1A

omunicacién Secial UTPL-ECTS

COMUNICACION SOCIAL UTPL-ECTSAC
Ingeniaria en Cond m:d ¥ Auitoria - 2007
Ingenieda - Trans cntabifidad y Auddoda
Esercmia
Economia UTPL-ECTS-1A
ECONOMIA UTPL-ECTS-1C
Ezonomia UTPL-ECTS
CCEE- Educaciin Basiza - Un citha
CCEE- Educacm B&m Tees ms

Educacion Infenlit UTPL-ECTS-1A

Educaciéa Infenid

ELECTRONICA Y TELECOMUNICACIONE S UTPL-ECTS-1C

Elecirénica y Te:ecomunicaciones UTPL-ECTS

ESPECIALIDAD EN DERECHO PROCESAL PENAL

CCEE-Hencion Fisico Mamdticas Orhe Ciclos UTPL-ECTS-1A

Gaologla y Mines UTPL-ECTS

GEOLOGIA Y MINAS UTPL-ECTS-1C

Gastion Ambiental (Pensum nuovo)

Gestion Ambiental UTPL-ECTS

GESTION AMBIENTAL UTPL-ECTS-1C

Administracin en Gesidn Pébﬂkﬂ UTPL-ECTS-1A
EN

A N DE TURISTICA
INGENIERIA - TRANSICION EN ADMINISTRACION TURISTIC
eformatica
Infermiatica UTBLECTS-1A
Ingenieria Agropecuaria UTPL-ECTS

INGENIERIA AGROPECURIA UTPL-ECTS-1C

Ingenieria Civi UTPL-ECTS

INGENIERIA CIVE-UTPL-ECTS-1C

Ingeniara an Contabistnd y Auditeda UTPL-ECTS-1A

Contsbiidad y Auditorla UTPL-ECTS-1C

Contablidad y Auditacia UTPL-ECTS

Ingenieria Adminssirssian 03 Empresas Turisticas y Hotelems UTPLECTS-1A
Indusirias Agropecuarias UTPL-ECTS

INGENIERIA EX INDUSTRIAS AGROPECUARIAS UTPL-ECTS-1C
Ingsnieria Quimia UTPL-ECTS

INGENIERIA QUSMCA UTPL-ECTS-1C

INGLES UTPL-ECTS-1A

Ingtés UTPL-ECTS
Inglés UTPL-ECT!
CCEE-Menciln Lengua y Literatura UTPLECTS-1A

MAESTRIA EN AUDITORIA INTEGRAL

MAESTRIA EN DERECHO ADMINISTRATIVO

MAESTRIA GERECHO CIVIL Y PROCESAL CIVIL

MAESTRIA EN GERENCIA DE SALUD PARA EL DESARROLLO 1
Maestria ew Cerencis y Liderazge Educacinal - Pén

MAESTRIA ER GESTION EMPRESARIAL

MAEBTRIA EN GESTION ¥ DESARROLLO SOCIAL

MAESTRIA EN LITERATURA INFANTIL Y JUVENIL

MAESTRIA EN PEDAGOGIA

Modicina UTPL-ECTS

MEDICINA UTPL £CTS-1C

PSICOLOGIAUTPL-ECTS-1A

Pricologia

Psivslogla UTPL-ECTS

Paotogla UTPL-ECTS-1C

CCEE-Mencién Ouimics Boldgicas UTPLECTS-1A

Licanciatura an Relaciones Pubiicas UTPL-ECTS

Sistemas Infrmatces y Computacitn UTPL-ECTS

SUSTENMAS INFORMATICOS Y COMPUTACION UTPL ECTS-1C
Gestidn Ambiontai UTPL-ECTS 1A

PLANES ACTIVOS Y MIGRABLES SISTEMA ANTERIOR V3 SISTEMA NUEVO NSGA
PROGRAMA

PLAN NSGA N3GA
ABOCACWECTS ABOGACIA ECTS
ABOCACIA PLAN DE ASIGNATURAS ABOGACIA
ABCGACIA PLAN DE ASIGRATURAS ABCGACIA
ABOGAC'A UTPL- :vx.. CIENCIAS JURIDICAS
ABOGACIAUTPL-ECTS CIERCIAS JURIDICAS

AJMINISTRACION DE EMPRESAG
ADMINISTRACION DE EMPRESAS ECTS
ADMNISTRACION DE EMPRESAS TURISTICAS Y HOTELERAS UTPLECTS
ASMINISTRACION DE EMPRESAS TURISTICAS Y HOTELERAS UTPL-ECTS 1C
ADMINISTRACION DE EMPRESAS UTPL-ECTS
ADMINISTRACION DE EMPRESAS UTPL-ECTS 1C
ADMINISTRACION EN BANCA Y FINANZAS UTPL-ECTS
BANCA Y UTPLECTS 1C

ARQUITECTURA UTPL- ECTS 1C
ARCUITECTURA UTPLECTS
ARTEY DISENO UTPL- ECTS

TE Y DISERD UTPL - ECT3 1C
ABISTERCIA CERENCIAL Y RELACIONES PUBLICAS
ASISTENCIA GERENCIAL Y RELACIONES PUBLICAS UTPL-ECTS
ASISTENCIA GERENCIAL Y RELACIONES PUBLICAS ECTS
BANCA Y FINANZAS
BANCAY FINANZAS ECT3
BIOLOGIA UTH S
BIOLCGIAUTPL-ECT3 1C
SIOQUIMICA Y FARMACIA UTPL-ECTS
B OOU!‘M!CA\‘ FARMACIAUTPL-ECTS IC

: M
CC £ MEhC’ON EN QUIMICO BFOLOG)CAS

CC.EE: MENCION PIGLES

CC.EE. MENCION INCLES

CIENCIAS HUMANAS Y RELICIOSAS

CIENCIAS MUMANAS Y RELIGIOSAS ECTS
COMUNICACION SOCIAL

COMURICACION SCCIAL ECTS

COMUNICACION SCCIAL UTPL-ECTS

COMUMNICACION SOCIAL UTPL-ECTS 1C

CONTABILIDAD Y AUCITORIA

CONTABILIDAD Y AUDITORIA - TRANSICION

ECONOMIA

ECONOMIAECTS

ECONOMIAUTPL-ECTS 1C

ECONOMINA UTPL-ECTS

EDUCACICN BASICA 1 CICLO

EDUCACION BASICA 3 GICLCS

EDUCACION BASICA B CICLOS

EDUCACION BASICA 8 CICLOS ECTS

EDUCACION INFANTIL

EDUCACICN INFANTIL

ELECTRONICA Y TELECOMUNICACIONES UTPL- ECTS IC
ELECTRONICA Y TELECOMUNICACIONES UTPL-ECTS
ESPECIALIDAD EN DERECHO PROCESAL Y PENAL
FISICO MATEMATICAS

GEDLOGIA Y MINAS UTPL-ECTS

CECLOGIA Y MINAS UTPL-ECTS 1C
GESTIONANBIENTAL

GESTION AMBIENTAL UTPL-ECTS

GESTION AMBIENTAL UTPLECTS 1C

GESTION PUBLICA UTPL - ECTS

HOTELERIA Y TURIEMO

HOTELERIA Y TURISMO - TRANSICION

INFORMATICA

INFORMATICA £CTS

INGENIERIAAGROPECUARIA UTPLECTS
INGENIERIAAGROPECUARIA UTPL-ECTS 1C
INGENIERIA CiVIL UTPL-ECTS

INGENIERIA CIVIL UTPL-ECTS 1C

INGENIERIA EN CONTABILIDAD Y AUDITORIA ECTS
NGENIERIA EN CONTABILIDAD Y AUDITORIA UTPL - ECTS 1€
INGENIERIA EN CONTABILIDAD Y AUDITORIA UTPL-ECTS
INCENIERIA EN HOTELERIA Y TURISMO

INGENIERIA EN INDUSTRIAS AGROPECUARIAS UTPL-ECT:
INGENIERIA EN INDUSTRIAS AGROPECUARIAS UTPLECTS 1C
INCENIERIA QUINICAUTPL-ECTS

INGENIERIA DUMICA UTPL-ECTS 1C

INGLES ECTS

NGLES UTPL-ECTS

NGLES UTPLECTS 1C

LENGUA Y LITERATURA

MAESTRIA EN AUDITORIA INTEGRAL

MAESTRIA EN DERECHO ADMINISTRATIVO

MAESTRIA EN DERECHO CIVIL Y PROCESAL CIVIL
MAESTRIA EN GERENCIA DE SALUO PARA EL DESARROLLO LOCAL
MAESTRIA EN GERENCIA Y LIDERAZGO ECUCACIONAL
MAESTRIA EN GESTION EMPRESARIAL

MAESTRIA EN GESTION Y DESARROLLO SOCIAL
MAESTRIA EN LITARATURA INFANTIL Y JUVENIL
MAESTRIA EN PEDAGOGIA

MEDICINA UTPLECTS

MEDICINA UTPL-ECTS 1C

PICOLOGIA ECTS

PSICOLOGIA

PSICOLOGIAUTPLECTS

PSICOLOGIA UTPL-ECTS 1C

QUIMICO - BIDLOGICAS
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GESTION AMBIENTAL
GESTION AMBIENTAL
AamsTRM:mN EN GESTION puaum ECTS
TURISTICAS Y HOTELERAS
INGENIERIA EN ADMINISTRACION ce EMPRESAS TURISTICAS Y HOTELERAS
INFORMATICA
INEORMATICA ECTS
INGENIERIA AGROPECUARIA
INGENIERIAAGROPECUARIA
INGENIERIA CIVIL
INGENIERIA CIVIL
INGENIERIA EN CONTABILIDAD Y AUDITORIAECTS
INGENIERIA EN CONTABILIDAD Y AUDITCRIA
INGENIER(A EN CONTABILIDAD Y AUDITORIA

EN WON DE

INGENIERIA EN INDUSTRIAS AGROPECUARIAS
INGENIERIA EN INDUSTRIAS AGROPECUARIAS
INGENIERIA QUIMICA
INGENIERIA QUIMICA
INGLES ECTS
INGLES
INGLES
LENGUA Y LITERATURA ECTS
MAESTRIA EN AUDITCRIA INTEGRAL
MAESTRIA EN DERECHO ADIINISTRATIVO
MAESTRIA EN DERECHO CIVIL Y PROCESAL CiviL
MAESTRIA EN GERENCIA DE SALUD PARA EL DESARRIALO LOCAL
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ACADEMICA
Anexo 2. Estado inconsistente.
INCONSISTENCIA ESTADO CORRECTO ACTUALIZACION EN

RECONOCIMIENTO

“Homologado” con nota cero

‘Revalidado” sin nota

“Revalidado” sin nota

“Homologado” con nota cero
“Aprobado” con nota

“Revalidado” sin nota
‘Aprobado” con nota

“Homologado” con la nota del
componente aprobado

“Homologado” con nota cero
“Homologado” con nota

‘Revalidado” sin nota
‘Homologado” con nota

“Homologado” con la nota del
componente homologado

“Homologado” con nota

‘Aprobado” con nota

Sin cambios

“Homologado” con nota “‘Validado” con nota “Homologado” con nota del
componente validado

Anexo 3. Nota inconsistente.

INCONSISTENCIA NOTA CORRECTA ACTUALIZACION EN

RECONOCIMIENTO

Componente 1 nota 0

Nota mayor a 0

Nota mayor a 0

Componente 1 nota menor Nota mayor a 0, Componente 2 | Nota mayor
Componente 2 nota mayor con nota mayor
Componente 1 nota mayor Nota mayor a 0, Componente 2 | Nota mayor
Componente 2 nota menor con nota menor
Ph. D. Santiago Revision Ab. Juan Carlos np Ph D. Jose Barbosa
Properente Acosta Aide Juridica Roman Aprobacion Corbacho
Fecha 09 de junio del 2016 | Fecha 10 de junio del 2016 - | Fecha 13 de junio del 2016




